
 

Funktionärsreglement für 
Vereinsmitglieder des TV Muri Handball 
 
 

 
 

Grundsatz 
 
Der TV Muri Handball will sich im Funktionärsumfeld breiter und professioneller aufstellen, um den 
eigenen Funktionärsbedarf leichter abdecken zu können. Gleichzeitig sollen in Zukunft die Auflagen 
des SHV und HRV Aargau Plus ohne finanzielle Belastung der Vereinskasse getragen werden 
können. Für die Rekrutierung und Begleitung von Funktionärspersonen sollen daher verbesserte 
Strukturen, Verantwortlichkeiten und Regeln geschaffen werden. 
 
Grundlage für die nachfolgenden Bestimmungen sind die in den Vereinsstatuten unter Ziffer 2.11 
umschriebenen Pflichten der Mitglieder. Danach sind alle Mitglieder des TV Muri Handball u.a. 
verpflichtet, die Interessen des Vereins zu wahren und die Statuten, Reglemente und Anordnungen 
der Organe zu befolgen. 
 
Mit diesem Funktionärsreglement soll eine Handhabe geschaffen werden, um ein Vereinsmitglied bei 
Spielbetrieb und Anlässen für Helferdienste aufbieten zu können und/oder sofern erforderlich, zur 
Übernahme einer Funktion zu verpflichten. Von diesem Funktionärsreglement generell ausgenommen 
sind die Jugendlichen im Alter von unter 11 Jahren. 
 
 
 
 

Ausgangslage: Stellungspflichten im HRV Aargau Plus 
 
Zeitnehmer-Sekretäre 
 
Vereine, welche mit Mannschaften in der Nationalliga, 1. Liga Frauen und Männer, Junioren/innen-
Inter oder 2. Liga Männer und Frauen vertreten sind, werden im HRV Aargau Plus zur Stellung von 
ausgebildeten Zeitnehmern-Sekretären verpflichtet. Pro Mannschaft sind genügend Zeitnehmer- 
Sekretäre auszubilden. Die Zeitnehmer-Sekretäre müssen 18 Jahre alt sein und mindestens zwei 
Einsätze pro Saison absolvieren, ansonsten geht die Anerkennung verloren. Zeitnehmer-Sekretäre 
werden nicht als Funktionäre des HRV Aargau Plus angerechnet. 
 
Funktionäre 
 
Die Vereine sind verpflichtet, dem HRV geeignete Personen als Funktionäre/innen zur Verfügung zu 
stellen. Die Stellungspflicht basiert auf folgender Berechnungsgrundlage: 
 
 Für 1-3 Mannschaften (excl. U9 – U17) = 1 Funktionär 
 Für 4-6 Mannschaften (excl. U9 – U17) = 2 Funktionäre 
 Ab     7 Mannschaften (excl. U9 – U17) = 3 Funktionäre 
 
Als Funktionäre/innen im HRV Aargau Plus werden sowohl die Mitglieder des SHV-Zentralvorstandes, 
der Rechtsinstanzen (VSG und IDK ) sowie aller Kommissionen als auch die Mitglieder des HRV-
Vorstandes, der RDK (inkl. Sachbearbeiter) und der Abteilungen (inkl. Hallenchefs) angerechnet. 
 
Der Hallenchef muss vor Beginn seiner Tätigkeit den Zeitnehmer-Grundkurs absolvieren. Er ist für die 
korrekte Abwicklung der Spieltage verantwortlich. Die Anzahl Einsätze ist abhängig von der jeweiligen 
Hallenbelegung. Bei mehr als zehn Spieltagen ist ein Job-Sharing möglich.  
 
Stellt ein Verein zu wenig Funktionäre, so werden überzählige Schiedsrichter in unbeschränkter Zahl 
als Ersatz angerechnet. Überzählige Funktionäre zählen nicht als Schiedsrichter. 
Vereine, welche die Stellungspflicht nicht erfüllen, werden zu einer finanziellen Ersatzleistung 
verpflichtet. 
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Schiedsrichter 
 
Die Vereine im HRV Aargau Plus sind verpflichtet, folgende Schiedsrichter/innen, SR-Inspizienten/ 
innen oder SR-Betreuer/innen zu stellen: 
 
 Pro Aktivmannschaft (Frauen und Männer)  = 1 SR 

1-2 Nachwuchsmannschaften (excl. U9 – U15) = 1 SR 
 3-4 Nachwuchsmannschaften (excl. U9 – U15) = 2 SR 
 5-6 Nachwuchsmannschaften (excl. U9 – U15) = 3 SR 
 
Vereine, welche diese Stellungspflicht nicht erfüllen, werden zu einer finanziellen Ersatzleistung 
verpflichtet. 
 
 
 

 

Funktionärsreglementarische Bestimmungen des TV Muri Handball 
 
Ausgehend von den Reglementen des HRV Aargau Plus legt der TV Muri Handball für die einzelnen 
Teilbereiche folgende reglementarische Bestimmungen fest: 
 
 
Verpflichtung zur Übernahme eines Funktionärsamtes 
 
Der TV Muri Handball ist für die Vereinsführung und zur Erfüllung des statutarischen Zwecks auf 
folgende Funktionäre/innen angewiesen: 
 
 Funktion   Status Mitgliederbeitrag 
 

 Vorstand / Office  Kein Beitrag geschuldet 

 J + S Vereinscoach  Kein Beitrag geschuldet 

 Schiedsrichter(in) / SR-Verantwortliche  Kein Beitrag geschuldet 

 Trainer(in) / Co-Trainer(in) / Physio  Nur Kosten für Spiellizenz 

 Hallenchef(in) / Zeitnehmer-Sekretär(in)  Nur Kosten für Spiellizenz 

 Götti-/Gottefunktion von Jung-SR  Nur Kosten für Spiellizenz 

 Speaker(in)  Nur Kosten für Spiellizenz 

 Kommunikations- und Internetverantwortliche Nur Kosten für Spiellizenz 

 Bistroleiter(in)  Nur Kosten für Spiellizenz 

 OK Halloween-Verein  Nur Kosten für Spiellizenz 

 Rechnungsrevisor(in)  50% v. Beitrag geschuldet 
 
Um all diese Funktionen besetzen zu können, werden rund 50 Prozent der potentiellen 
Vereinsmitglieder ab dem 15. Altersjahr benötigt. Aufgrund dieser hohen Quote ist es ein absolutes 
MUSS, dass sich jedes Mitglied des TV Muri Handball während oder nach Abschluss der aktiven 
Handballkarriere wenigstens einmal für die Übernahme einer Funktion zur Verfügung stellt. 
 
Die Funktionäre/innen des TV Muri Handball werden vom Verein periodisch ausgerüstet und bezahlen 
je nach Art und Aufwand des Engagements einen reduzierten Mitgliederbeitrag oder sind gänzlich von 
der Beitragszahlung befreit. Die Kumulation von reduzierten Mitgliederbeiträgen ist mit der 
Übernahme von mehreren Funktionärspflichten möglich. Das heisst, wer zwei und mehr Funktionen 
ausübt, ist auch von der Bezahlung der Lizenzkosten befreit. 
 
 
Verpflichtung zum Helfereinsatz 
 
Im Bereich Spielbetrieb sowie bei Events und Veranstaltungen unter der Verantwortung des TV Muri 
Handball (z.B. Polyturnier, Halloween-Party, Saisonabschluss und dergleichen) ist jedes Mitglied des 
TV Muri Handball dem Alter und der Befähigung entsprechend zur Mitarbeit verpflichtet. 
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Pflichttermin Sponsorenlauf 
 
Der zu Gunsten der Jugendförderung alljährlich stattfindende Sponsorenlauf ist für die aktiven 
Handballerinnen und Handballer des TV Muri Handball ein Pflichttermin. Sollte jemand verhindert 
sein, hat er trotzdem die Möglichkeit, Sponsoren mit Pauschalbeträgen zu akquirieren und das 
Sponsorenblatt vorgängig dem Office abzugeben. Lizenzierte Mitglieder ab dem 15. Altersjahr, welche 
entschuldigt oder unentschuldigt nicht aktiv am Sponsorenlauf teilnehmen und auch kein 
Sponsorenblatt mit einem Total von gesponserten Pauschalbeträgen von mindestens Fr. 50.-- 
abgeben, haben eine Ersatzabgabe von Fr. 50.— zu leisten. 
 
 
Zeitnehmer-Sekretäre 
 
Siehe Bestimmungen des HRV Aargau Plus. 
 
 
Funktionäre im HRV Aargau Plus 
 
Erfüllt der TV Muri Handball die Funktionärs-Stellungspflicht im HRV Aargau Plus nicht, so kann der 
Verein eine allfällig geschuldete Ersatzleistung auf alle lizenzierte Handballerinnen und Handballer ab 
dem 18. Altersjahr, welche keine Funktion ausüben, mittels Zuschlag auf deren Mitgliederbeitrag 
weiterverrechnen. 
 
 
Schiedsrichter 
 
Bei Nichterfüllung der Schiedsrichterstellungspflicht kann der TV Muri Handball eine allfällig 
geschuldete Ersatzleistung auf alle lizenzierte Handballerinnen und Handballer ab dem 16. Altersjahr, 
welche keine Funktion ausüben, mittels Zuschlag auf deren Mitgliederbeitrag weiterverrechnen. 
 
Die Schiedsrichter-Funktion nimmt innerhalb des Vereins ein besondere Stellung ein. Den Schieds-
richtern des TV Muri Handball wird in der Homepage, im Saisonbüchlein und mittels eines jährlichen 
Presseberichtes eine spezielle Plattform geboten. 
 
Dazu wird das SR-Team einheitlich ausgerüstet, betreut (SR-Verantwortlicher, Göttifunktionen) und 
bei Bedarf begleitet (Fahrdienst). Einmal pro Jahr (April/Mai) werden alle SR des Vereins zu einem 
Abschluss-Event eingeladen. 
 
Die Schiedsrichter erhalten vom Verein bei Absolvierung eines 100%-igen SR-Pensums eine jährliche 
Entschädigung von Fr. 600.--. 
 
 
 
 

Schlussbestimmungen 
 
 
Für die Umsetzung und Kontrolle dieses Funktionärsreglements ist der Gesamtvorstand des TV Muri 
Handball verantwortlich.  
 
Für die Funktionärsakquirierung im Bereich Nachwuchs und Spielbetrieb wird ein Spezialgremium 
gebildet. Dieses Gremium ist für die Rekrutierung von Nachwuchs-Trainer/innen, Schiedsrichter/innen, 
SR-Betreuer/innen, Hallenchefs, Zeitnehmer/innen, Speaker/innen und deren Ausbildung inkl. 
Begleitung zuständig. Das Spezialgremium setzt sich aus dem J + S Coach, dem Leiter Spielbetrieb, 
dem SR-Verantwortlichen und bei Bedarf weiteren frei bestimmenden Personen des TV Muri Handball 
zusammen. 
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Der TV Muri Handball fordert von jedem Funktionär einen nach innen und aussen adäquaten 
Verhaltenscodex. Zudem nehmen Funktionäre ihr Amt seriös und nach bestem Gewissen wahr. Sie 
übernehmen auch die Rolle als Aushängeschild für den TV Muri Handball. 
 
Änderungen und Ergänzungen dieses Reglements können nur von der Generalversammlung des 
TV Muri Handball beschlossen werden. 
 
Das Funktionärsreglement für Vereinsmitglieder des TV Muri Handball tritt mit der Genehmigung 
durch die Generalversammlung vom 14. Juni 2013 per sofort in Kraft. 
 
 
 
Muri, 14. Juni 2013 Der Präsident:  Der Leiter Technik: 
 
 
 Christoph Allemann  Felix Kleiner 
 
 
 
 


